
ΑΞΙΑ ΜΟΝΑΔΑ ΜΕΤΡΗΣΗΣ ΔΕΙΚΤΗ ΣΧΕΤΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ ΠΗΓΗ ΣΧΕΤΙΚΗΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ ΣΕΛΙΔΑ ΑΡΧΕΙΟΥ ΑΝΑΦΟΡΑΣ

C-E1 Scope 1 (Άμεσες εκπομπές) Tons of CO2 equivalent 3379 CO2 gr/km
https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group

/ESG_Performance_gr.pdf

C-E2 Scope 2 (Έμμεσες εκπομές) Tons of CO2 equivalent

C-E3 Κατανάλωση ενέργειας εντός του οργανισμού MWh 4400 MWh
https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group

/ESG_Performance_gr.pdf

C-E3 Κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας εντός του οργανισμού % Ποσοστό

C-E3
Κατανάλωση ενέργειας εντός του οργανισμού που 

προέρχεται από ανανεώσιμες πηγές
% Ποσοστό

A-E1 Scope 3 (Άλλες έμμεσες εκπομπές) Τόνοι Ισοδύναμου CO2 

A-E2 Κίνδυνοι και ευκαιρίες από την κλιματική αλλαγή Ποσοτικός

C-S1 Γυναίκες εργαζόμενες % Ποσοστό 56 % Ποσοστό
31/12/2020                          

Ετήσια Οικονομική Έκθεση

https://www.atticabank.gr/el/investors/investor-financial-

results/periodical-financial-data?folder=2020
25

C-S2 Γυναίκες εργαζόμενες σε διευθυντικές θέσεις % Ποσοστό 0,1829 % Ποσοστό
https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group

/ESG_Performance_gr.pdf

C-S3 Δείκτης εθελούσιας κινητικότητας προσωπικού % Ποσοστό 0,0456 % Ποσοστό
https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group

/ESG_Performance_gr.pdf

C-S3 Δείκτης μη εθελουσίας κινητικότητας προσωπικού % Ποσοστό 0,13 % Ποσοστό
https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group

/ESG_Performance_gr.pdf

C-S4
Κατάρτιση Εργαζομένων - Εργαζόμενοι στο 10% των 

εργαζομένων με τις υψηλότερες αποδοχές
Αριθμός ωρών 1600,00% Αριθμός ωρών

https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group

/ESG_Performance_gr.pdf

C-S4
Κατάρτιση Εργαζομένων - Εργαζόμενοι στο 90% των 

εργαζομένων με τις χαμηλότερες αποδοχές
Αριθμός ωρών 18 Αριθμός ωρών

https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group/E

SG_Performance_gr.pdf  

C-S5 Πολιτκή Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων Ποσοτικός Yes Ποσοτικός
31/12/2020                      

Ετήσια Οικονομική Έκθεση

https://www.atticabank.gr/el/investors/investor-financial-

results/periodical-financial-data?folder=2020
26

C-S6 Συλλογικές Συμβάσεις Εργασίας % Ποσοστό 100 % Ποσοστό
https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group

/ESG_Performance_gr.pdf

C-S7 Αξιολόγηση Προμηθευτών Ποσοτικός Yes Ποσοτικός
31/12/2020                     

Ετήσια Οικονομική Έκθεση

https://www.atticabank.gr/el/investors/investor-financial-

results/periodical-financial-data?folder=2020
29-30

A-S1 Συμμετοχή ενδιαφερόμενων μερών Ποσοτικός Yes Ποσοτικός
31/12/2020                            

Ετήσια Οικονομική Έκθεση

https://www.atticabank.gr/el/investors/investor-financial-

results/periodical-financial-data?folder=2020
30

A-S2 Δαπάνες Κατάρτισης Εργαζομένων Σε χιλιάδες ευρώ 481500 Σε χιλιάδες ευρώ
https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group

/ESG_Performance_gr.pdf

A-S3 Μισθολογική Διαφορά μεταξύ των δύο φύλων % Ποσοστό 20,75 % Ποσοστό
https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group

/ESG_Performance_gr.pdf

A-S4 Αναλογία αμοιβής διευθύνοντος συμβούλου - εργαζομένων % Ποσοστό 9,1 % Ποσοστό
https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group/E

SG_Performance_gr.pdf  

A-S5 Έσοδα από βιώσιμα προιόντα % Ποσοστό 0,1804 % Ποσοστό
https://www.atticabank.gr/images/attica/Categories/group

/ESG_Performance_gr.pdf

SS-S7 Πρακτικές marketing Ποσοτικός Yes - Disclosed Ποσοτικός
Κώδικας Εταιρικής 

Διακυβέρνησης

https://www.atticabank.gr/images/attica/files/corporate_g

overnance/KWDIKAS_ETAIRIKHS_DIAKYBERNHSHS_

16_07_2021.pdf

28

SS-S10
Ενσωμάτωση παραγόντων ESG στις επιχειρηματικές 

δραστηριότητες
Ποσοτικός ND Ποσοτικός

C-G1 Εποπτεία Βιώσιμης Ανάπτυξης Ποσοτικός Yes Ποσοτικός
Attica Bank                  

Corporate Website

https://www.atticabank.gr/el/group/viosimi-anaptyksi-kai-

koinoniki-efthyni

C-G2 Πολιτική Επιχειρηματικής Δεοντολογίας Ποσοτικός Yes Ποσοτικός
Attica Bank                    

Corporate Website

https://www.atticabank.gr/images/attica/files/corporate_g

overnance/KWDIKAS_HTHIKIS_SYMPERIFORAS_KAI

_DEONTOLOGIAS_20_08_2019.pdf

C-G3 Πολιτική Ασφάλειας Δεδομένων Ποσοτικός Yes Ποσοτικός
Attica Bank                   

Corporate Website

https://www.atticabank.gr/el/gdpr-kanonismos-prostasias-

dedomenon

A-G1 Επιχειρηματικό μοντέλο Ποσοτικός Yes
31/12/2020                       

Ετήσια Οικονομική Έκθεση

https://www.atticabank.gr/el/investors/investor-financial-

results/periodical-financial-data?folder=2020
19-20

A-G2 Ουσιαστικά Θέματα Ποσοτικός Yes 
Ετήσιο Δελτίο Χρήσης 2020   

Πυλώνες Δραστηριότητας

https://www.atticabank.gr/el/investors/useful-info/annual-

reports
22-34

A-G3 Στόχοι ESG (Βραχυπρόθεσμοι) Ποσοτικός Yes 
31/12/2020                       

Ετήσια Οικονομική Έκθεση

https://www.atticabank.gr/el/investors/investor-financial-

results/periodical-financial-data?folder=2020  
20-32

A-G3 Στόχοι ESG (Μεσοπρόθεσμοι) Ποσοτικός Yes
31/12/2020                               

Ετήσια Οικονομική Έκθεση

https://www.atticabank.gr/el/investors/investor-financial-

results/periodical-financial-data?folder=2020
20-32

A-G3 Στόχοι ESG (Μακροπρόθεσμοι) Ποσοτικός Yes
31/12/2020                                

Ετήσια Οικονομική Έκθεση

https://www.atticabank.gr/el/investors/investor-financial-

results/periodical-financial-data?folder=2020
20-32

A-G4 Μεταβλητές Αμοιβές % Percentage ND

A-G5 Εξωτερική Διασφάλιση Ποσοτικός Yes
31/12/2020                                

Ετήσια Οικονομική Έκθεση

https://www.atticabank.gr/el/investors/investor-financial-

results/periodical-financial-data?folder=2020
6-11

SS-G1 Παραβιάσεις Επιχειρηματικής Δεοντολογίας Σε χιλιάδες ευρώ ND

SS-G2 Πολιτική Καταγγελίας Δυσλειτουργιών Ποσοτικός Yes

Πολιτική Κατάχρησης Αγοράς 

/ Κώδικας Ηθικής 

Συμπεριφοράς & 

Δεοντολογίας

https://www.atticabank.gr/images/attica/files/corporate_g

overnance/KWDIKAS_HTHIKIS_SYMPERIFORAS_KAI

_DEONTOLOGIAS_20_08_2019.pdf
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ESG ID ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΔΕΙΚΤΗ ΜΟΝΑΔΑ ΜΕΤΡΗΣΗΣ ΔΕΙΚΤΗ
2020
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